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1 SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO [GYVENDINIMAS

! Lop3elio-darZelio ,,SaulégraZa“ strateginiai tikslai 2017-2021 m.:

L. Sukurti patrauklia ir modernig ugdymosi institucija, teikian¢ig kokybiska ugdyma.

I1. Kurti emociskai, psichologiskai palankia, fiziskai saugig, sveikg ir ramig ugdymo(si) ir darbo
aplinka.

III. Tobulinti ugdytiniy tévy, pedagogy ir socialiniy partneriy bendradarbiavimg ugdymo procese.

Siekiant 3iuos tikslus pasiekti 2020 mety veiklos plane buvo numatyti keli veiklos prioritetai ir
uzdaviniai, kuriuos profesionaliai jgyvendinome.
1 prioritetas- modernios ugdymosi institucijos, teikiangios kokybigka ugdyma, kiirimas.
Pasiekta: !
1. Istaiga dalyvauja 2014-2020 mety Europos Sajungos fondy investicijy veiksmy programos 9 |
prioriteto priemoné 09.2.1-ESFA-K-728 . Ikimokyklinio ir bendrojo ugdymo mokykly veiklos
tobulinimas* projekte, kurio tikslas — sukurti unikalia vaiky pasiekimy vertinimo sistema,
orientuoty i individualius vaiko gebéjimus. DarZelyje tris kartus per metus vykdomas vaiky
| daromos paZangos stebéjimas pagal kompetencijas ir veiklos sritis.
2. Bendradarbiaujant su socialiniais partneriais, buvo tesiamas inovatyvios ,,Mastangios mokyklos“
metodikos diegimas. 2020 m. vasario, kovo, balandZio, geguzés, lapkri¢io mén. pravesti penki
nuotoliniai projekto mokymai ,,Vertinimas mokymuisi*.
3. Inicijavau VIP narystés metinés sutarties sudaryma su pedagogas.It nuolatiniam ir sistemingam
pedagogy kvalifikacijos tobulinimui. Jame dalyvauja 100 proc. darZelio pedagogy, $vietimo
pagalbos specialisty ir vadowy.
4. DidZioji dalis vaiky (75 proc.) jstaigoje pasiekia aukita pasirengimo mokyklai lygj bei atitinka
prieSmokykliniam ugdymui keliamus reikalavimus (buvo 70 proc.); ugdytiniai labai gerai pasirodo
respublikiniuose konkursuose ir miesto renginiuose.
5. 90 proc. tévy sistemingai ir laiku gauna i$samig informacija apie vaiky pasiekimus ir paZangg,
| darZelio veikla. Du kartus per ménesj darZelio direktoré elektroniniais laiskais dalinasi informacija
| su ugdytiniy téveliais apie ugdymo turinj, veikly su vaikais organizavima, specialisty teikiamg

Svietimo pagalba. Edukaciniame darZelio gyvenime aktyviai dalyvauja tévai ir socialiniai
partneriai.




6.Siekiant visy bendruomenés nariy tikslo — koordinuotos ir veiksmingos Svietimo pagalbos Seimai
teikimo - buvo suburta pagalbos specialisty komanda mokymams tévams organizuoti. Iki karantino
pradzios pavyko pravesti vienus mokymus.

7. 2020 metais gavus steigéjo finansavima jsigytos ugdymo priemonés specialiyjy ugdymosi
poreikiy vaikams (loginiam mastymui, fiziniam aktyvumui, komandiniam darbui, sensorikai,
paZinimui lavinti, emocijoms valdyti ir kt. ). Edukacinémis priemonémis praturtinti logopedo,
socialinio pedagogo, psichologo kabinetai.

8.Suburta penkiy pedagogy komanda ,, Nuotolinio ugdymo tvarkos apradui parengti“. Pedagogy
taryba priémé sprendima nuotolinj ugdymg vykdyti ZOOM, Klasroom skaitmeninése platformose.
Nuotolinio ugdymo gairés skelbiamos darZelio internetinéje svetaingje.

9.Gruod#io meén. pravesti nuotoliniai mokymai pedagogams ,,Nuotolinis ugdymas ikimokyklinio
ugdymo jstaigose®.

10. Siuolaikinés informacinés technologijos nandojamos ugdymo proceso jvairovei ir kokybei
gerinimui; kompiuterizuota 20 darbo viety, jsigyti trys interaktyvis ekranai (viso mokykloje 4
idmaniosios lentos ir 3 ekranai).

2 Prioritetas — fizinés ir psichinés vaiky sveikatos stiprinimas, emociskai ir fiziskai saugios
ugdymo(si) aplinkos kiirimas, sudarant sglygas tévy ir darZelio bendradarbiavimui.

Pasiekta:

1. Mokykloje susitarta dél aikios, visai bendruomenei Zinomos ir priimtinos vaiky sveikatos
stiprinimo politikos ir jos jgyvendinimo strategijos.

2. Mokykla tesia sveikos gyvensenos strategijos jgyvendinima. Suorganizuoti dveji mokymai
darZelio bendruomenei sveikatinimo klausimais: ,,Covid-19 valdymo strategija Svietimo jstaigoje:
prevenciniai pedagogy veiksmai“, ,Mokiniy fizinis pajégumas: dabartiné situacija, moksliniai
tyrimai ir nustatymo metodika®.

3. Jgyvendinama sveikatos saugojimo programa ,Matieji sveikuoliai®: jvyko vienas sporto
renginys bendruomenei, pravestos trys veiklos prieSmokykliniy grupiy vaikams apie kino
higienos, danty prieZiura.

4. 2020 m. atliktas bendruomenés tyrimas ,,Sveikas maistas darZelyje ir namuose®, vaiky apklausa
_Kas sveikiausia ir skaniausia?* ir atsiZvelgiant j gautas i§vadas atnaujintas valgiarastis.

5. Jgyvendinti  pozityvios psichosocialinés aplinkos projektai ,Pasidalinkime draugyste®,
ekologinis projektas ,Svari ,Saulégraza* — %¥vari Lietuva“, projektas ,Buk saugus darZelyje,
gatvéje ir namuose®.

6.Sukurtas ir puoseléjamas $iltas emocinis mikroklimatas, garantuojant psichologinj vaiko
sauguma, palengvinant adaptacija darZelyje, tesiamas dalyvavimas tarptautinéje programoje ,,Zipio
draugai®.

7. Istaigoje jgyvendinamos konflikty prevencijos priemonés (etikos kodeksas, darbuotojy
skatinimo ir motyvavimo sistema, kriziy valdymo komanda). Pagalbg teikia psichologo asistentas,
Siais metais darbintas socialinis pedagogas.

8. Istaigos atmosfera demokratitka, grind¥iama skaidrumo, teisingumo bei lygiy galimybiy
principais. Nuolat palaikomas ir skatinamas personalo aktyvumas, vertinamos ir jgyvendinamos jy
idéjos. Bendruomenés nariai Zino savo vaidmenj ir prisiima atsakomybg.

9. Vaiky saugumui uztikrinti ir infekcijos plitimui stabdyti jrengti papildomi Sesi lauko jéjimai j
grupes, sutvarkyti automatiniai uZraktai.




II1 SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo

Mety uzduotys (toliau — Siektini rezultatai va do:r (a):jlj‘al.ﬂ:il\f:::::;a, ar Pasiekti rezultatai ir jy
uZduotys) rodikliai
nustatytos uZduotys
ivykdytos)
1.1.Sukurti unikaligj | Ugdymo proceso 1. Organizuoti 3 | 1.Suorganizuoti ir
,Mastymo mokyklos® | organizavimo kokybe | mokymai vaiky | pravesti 5 mokymai
koncepcijg orientuotg | ir ugdymo turinio pasiekimy  vertinimo | pedagogy
vaiky pasiekimy diferencijavimas k9mgetencu oms . ko_mpeten‘cul‘.] gilinimui
R . L . gilinti. Juose dalyvauja | vaiky pasiekimy
vertinimo sistema, skatina individualig 95 proc. pedagogy. vertinimo srityje. Juose
atsizvelgiant  2014- | ugdytiniy paZangg, per dalyvavo 95 proc.
2020 mety Europos inovatyvia vaiky pedagogy.
Sajungos fondy paZangos ir pasiekimy
investicijy veiksmy | vertinimo sistema 2.Sukurti 4 jrankiai | 2. Suburta komanda i
programos 9 prioriteto | ,,Vertinimas (pagal Mastymo | 7 nariy vaiky
. . - e mokyklos  metodikg) | pasiekimy vertinimo
il mokymuisi®. vaiky  pasiekimams | jrankiams parengti.
ESI.?A-K-72.8’ _ vertinti. Pagal mastymo
»ikimokyklinio ir mokyklos metodika
bendrojo ugdymo sukurti 4 jrankiai
mokykly veiklos Vajkl} p_asiekimams
tobulinimas* jvertinti.
rekomendacijas. 3 Prognozuojama, kad | 3. Atlikus pasiekimy
jdiegus inovacija bent | vertinimus paaiskeéjo,
2/3 istaiga lankandiy | jog 75 proc. vaiky
ugdytiniy pasieks | pasieké maksimalius
maksimalius kompetencijy jverdius
kompetencijy jveréius. | (buvo 70 proc.).
4.1,,Vaiky pasiekimy | 4. Vaiky pasiekimy
vertinimo sistemos* vertinime dalyvauja
sukirimg jsitrauks 90 | 100 proc. mokytojy,
proc. mokytojy ir bent | $vietimo pagalbos
50 proc. teveliy. specialisty, jsitrauké
apie 40 proc. téveliy.
1.2. Tobulinti Sutelkta pagalbos | 1. Pagerintos 1.Direktoriaus
$vietimo pagalba, vaikui specialisty ir | ugdymo(si) salygos jsakymu sudaryta
orientuot | ypatingus té_vq o komar}da ypati.nigiems darbo gru;?é parengé
vaikus. sekml.ngal. vaiky | mokiniams: individualig ugdymosi
socializacijai. - Sudaryta darbo grupé | programa ugdytiniui,
individualiai ugdymosi | turiné¢iam dideliy spec.
programai dideliy poreikiy. Pastebéti
spec. poreikiy poky¢iai jo
Pasiekta, kad turintiems mokiniams | pasiekimuose —
laipsnigkai parengti. Jos sudétyje | i8lavéjo kalba,
uztikrinamas 100 proc. atsiskleidé meniniai
prieinamesnis ir - pagalbos mokiniui gebéjimai.
kokybigkesnis ugdymo | specialisty Suorganizuoti dveji




turinio pritaikymas
vaikams, turintiems
autizmo ir
hiperaktyvumo
sutrikimo bruozy.

kvalifikacijos
tobulinimas
mokymuose (3
specialistai po dvejus
mokymus);

- jsigytas vienas
interaktyvus ekranas.
- 35 proc. ypatingy
mokiniy pasieké
vidutinius bendryjy
gebéjimy vertinimo
jverdius.

2. 70 proc. pedagogy
gerai ir tiksliai
atpaZjsta vaikus,
turin¢ius autizmo ir
hiperaktyvumo bruozy
bei individualiai
pritaiko jiems
ikimokyklinio ugdymo
programa.

mokymai §vietimo
pagalbos specialistams
,,Kaip bendrauti su
ypag aktyviais ir
neklusniais vaikais.
Vaiky pyk¢io
protrikiai® ir ,,Lietaus
vaiky socializacijai
palanki aplinka®.

Devyni vaikai, turintys
vidutiniy spec.
poreikiy pasieke
vidutinius
kompetencijy jveréius.

2. 85 proc. pedagogy
yra baige spec.
pedagogikos ir spec.
psichologijos
mokymus (4 baigé
2020 metais) ir Zino
kaip atpaZinti vaikus,
turinéius autizmo ir
hiperaktyvumo
poZymiy. Planuodami
savaités veikla,
stengiamasi atsizvelgti
] ypatingy vaiky
gebéjimus,
individualias fizines ir
psichines galias.

1.3. Kurti saugia
aplinka lop3elio-
darZelio vidyje ir jo
teritorijoje.

Sékmingam ugdymui,
sukurti i vaika
orientuotas,  saugias,
atviras, funkcionalias,
estetiskas ir kirybiskas

edukacines erdves
lauke ir viduje,
teikian¢ias  vaikams
daugybe galimybiy

paZinti pasaulj,
puoseléti graZius
tarpusavio  santykius
bei ugdytis  kuo

jvairesnius gebéjimus.

1.Atnayjintos ir
ugdymo poreikiams
pritaikytos 2 naujos
lauko erdvés (muzikos
instrumenty ir
gamtamoksliniy
tyrimy).

2.Trijy saugiy
edukaciniy erdviy
(biblioteky) irengimas
darZelio laiptinése
(viduje).

3. Atnaujinta futbolo
aik§té sukuria
palankias salygas
vaiky Zaidimarns,
sportiniam uZimtumui,
sveikos gyvensenos
igidziy ugdymui,

1. Suburtos darbo
grupés edukacinéms
aplinkoms plétoti ir
turtinti, parengtas
»Edukaciniy aplinky
plétros planas 2020-
2021 m.“

2. Jrengtos trys naujos
edukacinés - kiirybinés
erdvés laiptiniy
aikstelése - biblioteka,
kosmosas, stalo
Zaidimai.

3.Atnaujintoje futbolo
aik$téje organizuotas
futbolo turnyras
prie$mokykliniy
grupiy ugdytiniams
~SaulégraZa -2020%.




fizinio aktyvumo
skatinimui.
4.Organizuotos dvi
masinés sveikatinimo
veiklos, uZtikrinanéios
sauguma ir
skatinancios kuo
jvairesnj judéjimg
(surengta bégimo
diena ,,A$ bégu®,
judéjimo savaite,
sporto §venté), jose
dalyvauja 100 proc.
vaiky ir pedagogy , 70
proc. téveliy.

4.Dél pandemijos
pavyko suorganizuoti
tik vieng sveikatinimo
veiklg — bégimo diena,
kurioje dalyvavo 70
proc. ugdytiniy.

1.4.Plétoti Interneto vieojo 1.0rganizuoti 2 1. 85 proc. pedagogy
informaciniy pirkimo skaitmeninio dalyvavo 40 akad. val.
komunikaciniy organizavimas. raStingumo mokymai, skaitmeninio
technologijy Isigyta vienas k:(iuoiedgagyvali?a 85 | rastingumo kursuose.
prieinam.l..lmq ir in.tera!ctyvus_ekrar}as. [I;agz;ll])) os v%\ili?i
panaudojimo [sigyti 3 neSiojami specialisty.
galimybes ugdymo kompiuteriai.
procese. organizavimas. 2. Pravestos 3 2. Isigytos dvi
Patobulintas bevielio | konsultacijos ir skaitmeninés
interneto rySys grupiy parengtos 2 priemonés darbui su
K kompiuterinés spec. poreikiy vaikais,
Orpusuose. . : . e -
A priemonges darbui su jsigyti du interaktyviis
Kompiuterizuoti spec. poreikiy vaikais. | ekranai.
psichologo, logopedo, | 100 proc. pagalbos
socialinio pedagogo vaikui specialisty taiko | 100 proc. pedagogy ir
kabinetai. IKT kasdieniame vietimo pagalbos
darbe. specialisty savo darbe

taiko informacines
komunikacines
technologijas
(kompiuteris,
interaktyvi
lenkta/ekranas,
Multimedia).

Atlikta téveliy
apklausa
~JKomunikacija tarp
darzelio ir téveliy
karantino metu*
i$ry$kino kai kurias
problemas, kurios
demokratigkai
sprendZziamos.




2. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys

PrieZastys, rizikos

2.1.

2.2,

2.3.

24.

2.5.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis dvietimo jstaigos veiklai

3.1. Nuotolinio ugdymo organizavimas ir
koordinavimas.

Nuotolinio ugdymo tvarkos apra$o parengimas
reglamentavo ugdymo procesa: pedagogai ir
$vietimo pagalbos specialistai aidkiai suvoké
naujas savo darbo funkcijas ir atsakomybe;
numatyta IKT specialisto pagalbos svarba ir
galimybés, tévy jsitraukimas j vaiko ugdyma
namuose, griztamojo rysio teikimo badai ir
formos.

Nuotolinis ugdymas tapo kryptingu, planuotu
procesu, gristu komandinio darbo principais.

] §j procesa jsitrauké 90 proc. téveliy.
Pedagogy ir tévy bendradarbiavimas tapo
tikslingesnis, glaudesnis, orientuotas j vaiky
pasiekimus.

Ugdytiniai jgijo pirminés IKT taikymo patirties
ugdymo procese.

Pedagogai ir §vietimo pagalbos specialistai
pritaike turimg IKT jrankiy valdymo patirtj,
patobulino kompiuterinio rastingumo
gebéjimus.

3.2. Covid- 19 situacijos valdymas.

Direktoriaus suburta Covid -19 valdymo
komanda labai atsakingai parengé darZelio
darbo karantino salygomis plang. Buvo
laikomasi visy saugumo priemoniy, uZtikrinama
vaiky ir darbuotojy izoliacija susirgus.

Per 2020 metus Covid -19 sirgo du darzelio
ugdytiniai ir penki darbuotojai, kurie uZsikrété
Seimose.

Istaiga netapo Covid-19 Zidiniu.

4, Pakoreguotos praé¢jusiy mety veiklos uZduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Uzduotys Siektini rezultatai (l::ﬁ:iﬁ?dxﬁf;ﬁﬂ? :::il:;:i; Pasngku re.zul.tajtal ir
ar nustatytos uzduotys jvykdytos) juy rodikliai
4.1.
4.2,
4.3.
4.4.
4.5.




III SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS

5. Gebe¢jimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo kriterijai

Pa¥ymimas atitinkamas

langelis:

1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;

3 — gerai;
4 — labai gerai  /
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkeijas lo 20 30 4d
/
5.2. Istekliy (Zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 30 4 /
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 20 30 44 /
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgudziy panaudojimas, atliekant funkeijas ir | 1o 20 3o 4d
siekiant rezultaty /
5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis) lo 20 3o 44

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATY VYKDANT UZDUOTIS [SIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJY TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

Uzduodiy jvykdymo apraSymas

Pazymimas
atitinkamas langelis

S

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virijo kai kurivos sutartus vertinimo rodikliu

Labai gerai X

rodiklius

6.2. Uzduotys i§ esmeés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus vertinimo

Gerai O

6.3. [vykdyta ne maZiau kaip pusé uzduogiy pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai [J

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai

O

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Elektroniniy dokumenty valdymo.

7.2. Darbuotojy atrankos ir vertinimo.




_ VSKYRIUS
KITY METY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uZzduotys
(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uZduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis

Uzduotys Siektini rezultatai vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

8.1. Testi j,Mastymo Nuosekliai ir sistemingai | Tki 2021- 01-26 darbo grupés -
mokyklos* koncepcija stebéti, fiksuoti vaiky | komandos  formavimas  ir
orientuotos vaiky pasiekimy individualia paangg ir | sudéties atnaujinimas vaiko
vertinimo sistemos, atsizvelgiant | kryptingai vertinti vaiky | pasiekimy vertinimo jrankiams
j 2014-2020 mety Europos pasiekimus. kurti, ugdomajai medZiagai
Sajungos fondy investicijy sisteminti ir analizuoti.
veiksmy programos 9 prioriteto

priemoné 09.2.1-ESFA-K-728 100 proc. pedagogy i3bando
,.Jkimokyklinio ir bendrojo naujai  sukurtus vaiky
ugdymo mokykly veiklos pasiekimy vertinimo jrankius,
tobulinimas“ rekomendacijas, orientuotus i »Mastymo
kiirima. mokyklos*™ koncepcija.

Organizuoti 5 kvalifikacijos
tobulinimo renginiai
pedagogams ir §vietimo
pagalbos specialistams vaiko
pasiekimy vertinimo
kompetencijoms gilinti. Juose
dalyvaus ne maziau 90 proc.

pedagogu.
Struktiirizuoti vaiky | 50 proc. tévy jsitrauké |
pasiekimy vertinimo | ikimokyklinio amZiaus vaiky
tvarka. pasiekimy vertinimo procesg.

Iki 2021-12-01 organizuota

i¥baigtos inovatyvios vaiko
pasiekimy vertinimo sistemos
jvertinimo  ir  jsivertinimo
apklausa www.manoapklausa.lt
internetinéje platformoje
(pedagogy ir tévy poZitriu).
Parengta apklausos ataskaita ir
pristatyta pedagogy tarybos
posédzio metu.

Iki 2021-12-31  parengtas
lopelio-darZelio ,,Saulégraza“
vaiky pasiekimy vertinimo
tvarkos apraas ir pristatytas
bendruomenei.




8.2. Kurti jstaigos kultiirg,
paremta tarpusavio
bendradarbiavimu, komandiniu
darbu ir palankiu emociniu
mikroklimatu. Tobulinti
bendruomenés nariy gebéjimg
spresti konfliktus.

Emociskai saugus,
skatinantis
bendradarbiauti ir

tobuléti ir drauge siekti
strateginiy tiksly jstaigos
mikroklimatas.

Paskirti mentoriai teikia
pagalba jauniems
specialistams,  siekiant

aukstesnés kvalifikacinés
kategorijos.

Lki 2021-11-01 atliktas
profesionalus jstaigos
mikroklimato tyrimas ir gauti
rezultatai aptarti bendruomenés
susirinkime.

40 proc. pedagogy lanko
jstaigoje organizuojamus dailés
terapijos specialisto vedamus
Dailés terapijos uZsiémimus.

Visus metus vykdomas
projektas ,,Saves paZinimas —
lengviausias kelias tobuléti®,
kurj kuruoja 3vietimo pagalbos

specialistai. Jo veikloje
dalyvauja 75 proc. jstaigos
darbuotojy.

1ki 2021-02-01 parengti

mentoriy veiklos planai.

Per metus organizuotos
nemaziau 4-5  konsultacijos
jauniems specialistams,

ketinantiems atestuotis.

Konfliktai —  misy|lki 2021-05-01  atnayjinta
draugai, bet ne kasdienés | kriziy ~ valdymo  komandos
veiklos palydovai. sudétis, atnaujintas ,Kriziy

valdymo tvarkos aprasas®.

Iki 2021 m. spalio 15 d.

organizuoti mokymai

bendruomenés nariams

konflikty sprendimy

klausimais.

Tki 2021-12-31 néra nei vieno

skundo i3 darbuotojy, ugdytiniy

tevy ar kity darZelio veiklg

priZitirinéiy institucijy.
8.3.UZtikrinti kokybiska Ilgalaikés socialines ir | 40 proc. ugdytiniy gali atvirai
$vietimo pagalbg emocines kompetencijas | kalbéti apie emocinius
priemokyklinio amzZiaus ugdan¢ios  prevencinés | sunkumus: atstimimg,
vaikams, jy tévams ir programos vienatvg, sunkius poky¢ius,
pedagogams bei stiprinti prie$mokyklinése grupése | savo jausmus (buvo 38 proc.).
ugdymo kokybe. »Z1p10 draugai*

vykdymas. 2 pedagogai baigs organizacijos

,»Vaiko labui“ organizuojamus
mokymus ir jgis programos
»Zipio draugai“  kokybidko
jgyvendinimo kompetencijy.




Kokybiska ir atliepianti
prie$mokyklinio amZiaus
vaiko poreikius Vaiko
geroves komisijos veikla.

Paskaity ciklo tévams
,Inovatyvios  pagalbos
galimybés ugdant
priesmokyklinio maZiaus
vaikus kitaip*
organizavimas.
Inovatyviomis  ugdymo
priemonémis
prie¥mokyklinio ugdymo
individualizavimui
papildytos grupés bei
sukurtos naujos

edukacinés erdvés.

Padidés tévy (globéjy),
labai

geral ir gerai
(apklausos biidu)
vertinandiy

prie$mokyklinio ugdymo
kokybe jstaigoje, dalis
(procentais).

iki 2021-02-15 parengtas Vaiko

gerovés  komisijos  veiklos
planas 2021 m.
Per metus organizuoti

nemaziau 4 VGK posédziai ir 2
VGK nariy ir prie§mokyklinio
ugdymo pedagogy prevencinial
renginiai/susitikimai su jvairiy
sri¢iy specialistais.

Iki 2021-09-15 50 proc.
atnaujinta komisijos sudétis ir
papildyta profesionaliais
specialistais bei socialiniais
partneriais.

Tki 2021-12-31 organizuoti 2
praktiniai seminarai
prie¥mokyklinio amZiaus
grupiy vaiky tévams, pravestos
2 paskaitos — diskusijos vaiko

brandumo mokyklai
klausimais.

95 proc. tévy tenkina
prie$mokyklinio ugdymo

kokybé ir teikiama Svietimo
pagalba.

Iki 2021-12-31 jsigyta IKT
ugdomujy priemoniy
prie§mokyklinio ugdymo
kokybei gerinti, taikant
»Mastymo mokyklos*

koncepcijos jrankius (Mastymo
Zemélapiai, mastymo raktai,
mastymo kepurés ir kt.).

Sukurta ne maZiau dviejy
edukaciniy erdviy (STEAM
laboratorija ir KOSMOSO
laboratorija) individualiems
priedmokyklinuky paZintiniams
gebéjjimams lavinti.

Labai gerai — 40 proc. (buvo 35
proc.) Gerai — 55 proc. (buvo
50 proc.) Patenkinamai - 5
proc.  (buco 15  proc.)
Nepatenkinamai — 0.




9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali bati nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Karantino tgsa.

9.2. Nedarbingumas/liga.

9.3. Kvalifikuoty Zmogidkujy istekliy stoka.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SITLYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai: Direktorés Rasos Vaitekénienés 2020 mety veiklos
ataskaita atitinka realiai atliktus darbus, remiasi pamatuotais #mogidkaisiais ir finansiniais iStekliais.
Nuosekliai kuriama inovatyvi, $iuolaikinémis ugdymosi priemonémis aprupinta jstaigos aplinka.
Kasmet sukuriamos naujos erdvés ugdymo proceso jvairovei ir atnaujinamos esamos. Daug
démesio direktoré skiria mokytojy kvalifikacijos tobulinimui ir visada atsizvelgia | mokytojo
individualius poreikius bei mokyklos prioritetus, uztikrinamas vaiky saugumas, bendruomenés nariy
bendradarbiavimas, kuriamos ir tesiamos jstaigos tradicijos. Metai baigti be kreditoriniy
jsiskolinimy. Sitloma gerinti ugdymo kokybs, pritraukiant intelektiniy ir finansiniy resursy.
Sitloma direktorés Rasos Vaitekénienés 2020 mety veikla vertinti labai gerai.

Tarybos pirmininke /j Rasa Savickiené

o

20L.Q. 94
{mokykloje — mokyklos tarybos {parasas) {vardas ir pavardé) (data)
jgaliotas asmuo, $vietimo pagalbos jstaigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /

darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sidilymai: MLWM@E& édﬂ’f WM >
teeggl, gl L ol gogsons kit 7ot e o e
74

Remigijus Sima%ius
201 - -

L s,

(valstybinés dvietimo jstaigos savininko (paralas) ) (vardas ir pavardé) {data)
teises ir pareigas jgyvendinangios institucijos

(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;

savivaldybés dvietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas M/ﬂﬂf )

SusipaZinau.

(3vietimo jstaigos vadovo pareigos) {paradas) {vardas ir pavardé) {(data)



